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sUS ? SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE @

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE ;‘k‘gﬁg;'ﬁg

SAUDE

TERMO ADITIVO N° 182/2024 Publicadsifie D.0.C.
DO CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 - SMS/NTCSS  piad 3/ 05901 ppo_ @ AF

PROCESSO N°: 2014-0.337.140-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO ~ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES
TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E STS SAO MIGUEL.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVACAO DE NOVO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORCAMENTARIO PARA PAGAMENTO DE DISSIDIO RETROATIVOS AO
PERIODO DE SETEMBRO A NOVEMBRO/2023 DE MEDICOS,
ENFERMEIROS, FARMACEUTICOS, EDUCADORES FISICOS E
PSICOLOGOS - JANEIRO/2024.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0021-63, — Vila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI,
Coordenadora Regional de Satide, e de outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281
(Certificado de Qualificagdo n° 001), com CNPJ/MF n° 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n° 03137,
com enderego & Rua Santa Marcelina n® 177, Itaquera, CEP 08270-070 Sao Paulo, neste ato representada por sua
Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n°® 19.838.222
SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto
Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015-SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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SUS BES SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

A | PREFEITURA DE
[ COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE SAO PAULO

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica estabelecido o orgamento global no valor de R$ 1.343.841,56 (um milhdo, trezentos e quarenta e trés
mil, oitocentos e quarenta e um reais e cinquenta e seis e centavos) para o pagamento de dissidio retroativo
ao periodo de setembro a novembro/2023 para os médicos, enfermeiros, farmacéuticos, educadores fisicos e
psicologos das unidades integrantes aoc CG R010/2015, conforme conveng3o coletiva. Demais informagdes estao

descritas no oficio 032/2024 Coordenag&o APS / Controladoria anexo a este termo aditivo.

1.2. O presente Plano de Trabalho apresenta o cronograma de desembolso abaixo, com aporte do recurso anuindo
a entidade com a utilizagao do saldo de recurso financeiro, conforme autorizado nos termos da disposi¢éo do item
7.3.4, da Clausula Sétima, do contrato de Gestdo R010/2015-SMS/NTCSS e autorizagao contida no processo SEI
6018.2024/0008306-3 link 103146525:

jan/24 total

Custeio

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 SMS/NTCSS

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 21 de WaAR de 904 .
. Piassi Bertell
enadora
NILZA MARIA PIA(SSI BERTELLI Ir. ROSANE GHEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

LESTE

Testemunhas:

W Leticia dos Saﬁtog Marir
ooty e DiretorT - DPCSS - CRSIL

RG: 9695029-8 CPF: 036520148-04 "
Diretora Adjunta RF 7915705 -1

APS- Santa Marcelina
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SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGCAO DE SERVIGOS DE SAUDE

ANEXO | - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - CONSOLIDADO DE 2024

CONTRATO DE GESTAQ N° | RASTS 10
SUPERVISOES | SAO MIGUEL E ITAIM PAULISTA

Descricao jan-24 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.343.841,56 1.343.841,56
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 2000
SUBTOTAL DE CUSTEIO 1 1343841,86] = 134384156
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
SUBTOTAL DE INVESTIMENTOS kit 0,00 = 000
TOTAL GERAL DE CUSTEIO E INVESTIMENTO _ T  1.343.841,56 1.343.841,56




SUS BN SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE :
] COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 2027526 - UBS JD NELIA
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista
Descrigdo jan-24 I Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 26.989,91 26.989,91
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 26.989,91 26.989,91
01.01.01 - SALARIOS 26.989,91 26.989,91
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i : 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 26.989,91 | 26.989,91
UNIDADE: 2040727 - PA DR ATUALPA GIRAO RABELO
SERVICO: PA - Pronto Atendimento
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista
Descrigdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 144.619,05 144.619,05
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 144.619,05 144.619,05
01.01.01 - SALARIOS 144.619,05 144.619,05
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 144.619,05 I 144.619,05
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suUs 2 SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE
E COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES
SERVICO: ESF - Estratégia Satude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S3o Miguel
Descrigdo jan-24 f Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.278,38 14.278,38
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 14.278,38 14.278,38
01.01.01 - SALARIOS 14.278,38 14.278,38
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES _ _ : 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.278,38 | 14.278,38
PLA 0 ORCA ARIO D ) 9 PUR DAD
UNIDADE: | 2057131 - UBS CID KEMEL
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descricio jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 19.511,60 19.511,60
01.01 - REMUNERACAO DEPESSOAL 19.511,60 19.511,60
01.01.01 - SALARIOS 19.511,60 19.511,60
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 cZ
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 Y L)
TOTAL GERAL 19.511,60 | 19.511,60
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SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE )
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGCAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2057271 - EMAD JD CAMARGO NOVO
EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar
SERVICO: | e/ou de Apoio
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descriciio jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 3.658,20 3.658,20
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.658,20 3.658,20
01.01.01 - SALARIOS 3.658,20 3.658,20
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 : 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 ' 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 e 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 3.658,20 | 3.658,20

UNIDADE: | 2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO

SERVICO: EAB - Equipe de Atengdo Basica

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 23.668,48 23.668,48
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 23.668,48 23.668,48
01.01.01 - SALARIOS 23.668,48 23.668,48
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00 |
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 |
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 23.668,48 | 23.668,48
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE )
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVIGCOS DE SAUDE

Bl
SUS ?
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2062658 - UBS JD MAIA
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S0 Miguel

Descrigdo jan-24 I Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 41.943,81 41.943,81
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 41.943,81 41.943,81
01.01.01 - SALARIOS 41.943 81 41.943,81
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00 |
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 41.943,81 | 41.943,81

UNIDADE: | 2075016 - UBS VL PROGRESSO
SERVICO: EAB - Equipe de Atengdo Basica
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel

Descrigdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 24,745,17 24.745,17
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 24.745,17 . 24.745,17
01.01.01 - SALARIOS 24.745,17 24.745,17
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS _ 0,00 . 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 24.745,17 | 24.745,17
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SUS i SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE _
" COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 2091798 - AMA SITIO CASA PINTADA
SERVICO: | AMA - Atendimento Médico Ambulatorial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel

Descrigo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXQOS 15.316,55 15.316,55
01.01 - REMUNERACGAQ DE PESSOAL : : 15.316,55 ~ 15.316,55
01.01.01 - SALARIOS 15.316,55 15.316,55
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES ' 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL o 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 15.316,55 | 15.316,55

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA
SERVICO: EAB - Equipe de Atencdo Basica
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S3o Miguel

Descricio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 14,753,22 14.753,22
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 14.753,22 14.753,22
01.01.01 - SALARIOS 14.753,22 14.753,22
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES : : 0,00 . 000
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : . 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.753,22 14.753,22
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SUS I SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE _
= COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2751976 - HOSPITAL DIA SAO MIGUEL - DR. TITO LOPES DA SILVA
SERVICO: | HD - Hospital Dia Rede Hora Certa
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS Sdo Miguel

Descricéo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 87.320,34 87.320,34
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL ol 87.320,34 87.320,34
01.01.01 - SALARIOS 87.320,34 87.320,34
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS B 0,00 : 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES i 0,00| 0,00 |
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 87.320,34 | 87.320,34

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
2751976 - SADT HOSPITAL DIA SAO MIGUEL - DR. TITO LOPES

UNIDADE: | DA SILVA
SERVICO: | SADT - Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS S3o0 Miguel

Descrigdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.561,20 1.561,20
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.561,20 1.561,20
01.01.01 - SALARIOS 1.561,20 1.561,20
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 i 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGCAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 1.561,20 1.561,20
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SUS ‘.‘ SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE )
[ ] COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2752018 - CAPS ADULTO Il SAO MIGUEL
SERVICO: CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S&o Miguel

Descri¢do jan-24 [ Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 12.190,10 12.190,10
01.01 - REMUNERACAQ DE PESSOAL 12.190,10 . 12.190,10
01.01.01 - SALARIOS 12.190,10 12.190,10
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 ; 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 o 0,00 |
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0o
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 12.190,10 | 12.190,10

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE: | 2786915 - UBS CID NOVA SAO MIGUEL
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sgo Miguel

Descrigdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 16.012,41 16.012,41
01.01 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL 16.012,41 16.012,41
01.01.01 - SALARIOS 16.012,41 16.012,41
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 _ 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 : 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAQ 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 16.012,41 | 16.012,41
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sUs 8 SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE '
E COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2786982 - UBS DOM JOAO NERY
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descrigéio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.796,98 7.796,98
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL i 7.796,98 7.796,98
01.01.01 - SALARIOS 7.796,98 7.796,98
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS i 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES e 0,00 0,00 |
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 7.796,98 | 7.796,98

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 2787237 - UBS JD CAMPOS
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 I Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 22.873,69 22.873,69
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 22.873,69 22.873,69
01.01.01 - SALARIOS 22.873,69 22.873,69
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 22.873,69 f 22.873,69
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

i
LS ‘-‘ COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

UNIDADE: | 2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS
SERVICO: ESF - Estratégia Satide da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S3o Miguel
Descrigdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 21.002,30 21.002,30
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 21.002,30 21.002,30
01.01.01 - SALARIOS 21.002,30 21.002,30
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0.00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 21.002,30 | 21.002,30
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE: | 2787350 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - AMA
SERVICO: AMA - Atendimento Médico Ambulatorial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descrigdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 2.821,94 2.821,94
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 2.821,94 2.821,94
01.01.01 - SALARIOS 2.821,94 2.821,94
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 " 0,00]
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 2.821,94 | 2.821,94
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sUS + SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE .
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2787350 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - UBS
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.155,84 14.155,84
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 14.155,84 14.155,84
01.01.01 - SALARIOS 14.155,84 14.155,84
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS e - o 000 0.00
101.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES e 0,00 000
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL L 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.155,84 | 14.155,84

UNIDADE: | 2787725 - UBS JD ROBRU Il
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descriciio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 21.724,19 21.724,19
101.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 21.724,19 21.724,19
01.01.01 - SALARIOS 21.724,19 21.724,19
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00

TOTAL GERAL 21.724,19 | 21.724,19 ,Z 3
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SUS I SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ,
o) COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2787733 - AMA JD ROMANOQ
SERVICO: | AMA - Atendimento Médico Ambulatorial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel
Descricdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 2.669,68 2.669,68
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 2.669,68 . 2.669,68
01.01.01 - SALARIOS 2,669,68 2.669,68
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 e 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 000
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 2.669,68 | 2.669,68
PLA D ORCA ARIO D O O POR DAD
UNIDADE: | 2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM
SERVICO: ESF - Estratégia Satide da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS Sdo Miguel
Descrigdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.646,02 14.646,02
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 14.646,02 14.646,02
01.01.01 - SALARIOS 14.646,02 14.646,02
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 i 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.646,02 | 14.646,02

14

0



SUS SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
] COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2787849 - UBS ID SILVA TELLES
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descricdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 11.153,09 11.153,09
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 11.153,09 11.153,09
01.01.01 - SALARIOS 11.153,09 11.153,09
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES | 0,00| 0,00 |
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 11.153,09 | 11.153,09

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2787970 - UBS JARAGUA
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 12.112,86 12.112,86
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 12.112,86 12.112,86
01.01.01 - SALARIOS 12.112,86 12.112,86
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0.00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 12.112,86 | 12.112,86
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SUS i SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ;
) COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 2787989 - UBS JD INDAIA
SERVICO: ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 10.291,62 10.291,62
01.01 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL 10.291,62 | 10.291,62
01.01.01 - SALARIOS 10.291,62 10.291,62
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0.00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 10.291,62 | 10.291,62

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2788209 - PAI NITRO OPERARIA
SERVICO: PAI - Programa de Atencdo ao Idoso

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel
Descrigéo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 3.232,73 3.232,73
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 3.232,73 3.232,73
01.01.01 - SALARIOS 3.232,73 3.232,73
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES : 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = 0,00 : 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 3.232,73 | 3.232,73
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SUS BaN SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
) COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2788209 - UBS NITRO OPERARIA
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel
Descrigio jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.493,29 7.493,29
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 7.493,29 7.493,29
01.01.01 - SALARIOS 7.493,29 7.493,29
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS : 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 7.493,29 | 7.493,29

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2788446 - UBS PRQ STA RITA
SERVICO: ESF - Estratégia Sadde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 23.834,24 23.834,24
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 23.834,24 23.834,24
01.01.01 - SALARIOS 23.834,24 23.834,24
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 23.834,24 | 23.834,24
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SUS ‘.‘ SECRETARIA MUNICIPAL DA §AUDE X
[ ] COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2788608 - UBS STA INES
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel

Descrigdo jan-24 [ Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 16.244,61 16.244,61
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 16.244,61 16.244,61
01.01.01 - SALARIOS 16.244,61 16.244,61
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 16.244,61 | 16.244,61

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA
SERVICO: ESF - Estratégia Saiude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS S&o Miguel

Descrigiio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.782,41 14.782,41
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 14.782,41 14.782,41
01.01.01 - SALARIOS 14.782,41 14.782,41
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.782,41 | 14.782,41
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SUS Bae SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
0 COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCA ARIO D D) O POR DAD
UNIDADE: | 2788802 - UBS VL CURUCA
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 23.897,15 23.897,15
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 23.897,15 23.897,15
01.01.01 - SALARIOS 23.897,15 23.897,15
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS o 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 ' 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 23.897,15 | 23.897,15

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2819856 - UBS UNIAO DE VL NOVA
SERVICO: ESF - Estratégia Satde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel

Descricio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 31.760,27 31.760,27
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 31.760,27 31.760,27
01.01.01 - SALARIOS 31.760,27 31.760,27
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 31.760,27 31.760,27
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SUS B SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE '
o COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 2979497 - CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA LESTE
SERVICO: CRDC - Centro de Referencia de Dor Cronica Leste
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Sdo Miguel

Descricdo jan-24 [ Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 10.168,98 10.168,98
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 10.168,98 10.168,98
01.01.01 - SALARIOS 10.168,98 10.168,98
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS : 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES : 0,00 L 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL o 0,00 P 0.00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 10.168,98 | 10.168,98

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 3044769 - AMA 24 HORAS JARDIM HELENA
SERVICO: | AMA 24H - Atendimento Médico Ambulatorial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  5TS S3o Miguel

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 21.793,23 21.793,23
01.01 - REMUNERAGAOQ DE PESSOAL ; ' 21.793,23 21.793,23
01.01.01 - SALARIOS 21.793,23 21.793,23
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS ' 000| 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 21.793,23 | 21.793,23
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suUs = SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
E COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 3314359 - CAPS Il AD JD NELIA
SERVICO: | CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descricdo jan-24 I Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.137,58 14.137,58
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL : 14.137,58 14.137,58
01.01.01 - SALARIOS 14.137,58 14.137,58
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGCAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.137,58 | 14.137,58
UNIDADE: | 4049934 - UBS JD HELENA
SERVICO: EAB - Equipe de Atengdo Bdsica
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel

Descricio jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 35.141,18 35.141,18
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL ' ' 35.141,18 35.141,18
01.01.01 - SALARIOS 35.141,18 35.141,18
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES i . i 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL e o 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 35.141,18 | 35.141,18
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE .
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 4050207 - EMAD VL NOVA CURUCA
EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar
SERVICO: | e/ou de Apoio
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS Itaim Paulista

Descriciio jan-24 | “Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 3.073,16 3.073,16
01:01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - ' . +:.3.073,16] - . 3.073,16
01.01.01 - SALARIOS 3.073,16 3.073,16
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00

ENEFICIOS . s )
'.01.0 . ENCARGOS E commswcéﬁs 0,00 00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 000

02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 3.073,16 | 3.073,16

UNIDADE: 4050207 - UBS VL NOVA CURUCA

SERVICO: ESF - Estratégia Satude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista
Descriglio jan24 | ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXQOS

23 553,76

EMUNERAGAO DE PESSOAL

23.553 76

01.01.01 - SALARIOS 23.553, 76 23.553, 76
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,60 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPR!O 0,00 0,00

01.02 - BENEFICIOS. -

:01.03 - ENCARGOS E CONTRlBUICOES

01.04 - OUTRAS DESPESAS:DE PESSOAL . . © . ]

02. - MATERIAL DE CONSUMO

03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 23.553,76 I , 23.553,76
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sUSs . SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE )
E COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 5725437 - CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA
SERVICO: CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista

Descricio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 11.224,65 11.224,65
01.01 - REMUNERA@O DE PESSOAL 11.224,65 11.224,65
01.01.01 - SALARIOS 11.224,65 11.224,65
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02- BENEFICIOS : 0,00 _ 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 11.224,65 I 11.224,65

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA
SERVICO: HD - Hospital Dia Rede Hora Certa
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descricdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 93,810,55 93.810,55
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 93.810,55 93.810,55
01.01.01 - SALARIOS 93.810,55 93.810,55
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS " - i L 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES . ' 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 93.810,55 | 93.810,55 ?6
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SUS BN SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ‘
] COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO RABELO
SERVICO: | UBS Mista
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.748,52 9.748,52
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 9.748,52 9.748,52
01.01.01 - SALARIOS 9.748,52 9.748,52
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAD 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 9.748,52 | 9.748,52

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 6283616 - UBS PRQ PAULISTANO
SERVICO: EAB/EACS - Equipe de Atengdo Basica com ACS
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel

Descricio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 39.052,92 39.052,92
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 39.052,92 | 39.052,92
01.01.01 - SALARIOS 39.052,92 39.052,92
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS . 0,00 . 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES i egonl 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 |
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTQOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 39.052,92 | 39.052,92
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SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 6873286 - UBS JD LAPENNA
SERVICO: ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S30 Miguel

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.651,01 7.651,01
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 7.651,01 7.651,01
01.01.01 - SALARIOS 7.651,01 7.651,01
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS : 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00 |
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 7.651,01 | 7.651,01

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE: 7128924 - CAPS INF JUV Il - ITAIM PAULISTA

SERVICO:

CAPS - Centro de Atencédo Psicossocial

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:

STS Itaim Paulista

Descrigdio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.682,60 9.682,60
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 9.682,60 9.682,60
01.01.01 - SALARIOS 9.682,60 9.682,60
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 9.682,60 | 9.682,60
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ’
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVIGOS DE SAUDE

INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 7389760 - APD JD CAMPOS
SERVICO: Servigo de Atengdo ao Portador de Deficiéncia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descricdo jan-24 ; Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 510,68 510,68
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 510,68 510,68
01.01.01 - SALARIOS 510,68 510,68
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 510,68 | 510,68
ANO ORCA ARIO D O O - POR DAD
UNIDADE: | 7389760 - CER JD CAMPOS
SERVICO: CER - Centro Especializado em Reabilitagio
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descriciio jan-24 [ Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.539,51 6.539,51
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 6.539,51 6.539,51
01.01.01 - SALARIOS 6.539,51 6.539,51
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 6.539,51 | 6.539,51
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SUS IS SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE '
B COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 7403496 - CER ID CAMARGO NOVO
SERVICO: CER - Centro Especializado em Reabilitagdo
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descrigio jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.816,18 9.816,18
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 5.816,18 9.816,18
01.01.01 - SALARIOS 9.816,18 9.816,18
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 9.816,18 | 9.816,18
PLANO ORCA ARIO D O O POR DAD
UNIDADE: | 7642016 - APD SAO MIGUEL
SERVICO: Servigo de Atencdo ao Portador de Deficiéncia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S30 Miguel

Descricio jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 2.416,85 2.416,85
01.01 - REMUNERAGAOQ DE PESSOAL L | 2.416,85 - 2.416,85
01.01.01 - SALARIOS 2.416,85 2.416,85
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES : 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 2.416,85 2.416,85
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE .
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

UNIDADE: 7642016 - CER IV SAO MIGUEL
SERVICO: CER - Centro Especializado em Reabilitagdo
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S&o Miguel

Descrigéo jan-24 1 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 19.566,09 19.566,09
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 19.566,09 19.566,09
01.01.01 - SALARIOS 19.566,09 19.566,09
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - QUTROS PROVENTQS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS. 0.00 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 19.566,09 19.566,09

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTI

ENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 9459065 - UBS TRES PONTES
SERVICO: ESF - Estratégia Satde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S&o Miguel

Descrigiio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 25.203,30 25.203,30
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 25.203,30 25.203,30
01.01.01 - SALARIOS 25.203,30 25.203,30
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 000| 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 25.203,30 25.203,30
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SUS IS SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE _
B COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 9488413 - PAl ENCOSTA NORTE
SERVICO: PAI - Programa de Atencdo ao ldoso
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 165,65 165,65
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 165,65 165,65
01.01.01 - SALARIOS 165,65 165,65
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 165,65 | 165,65

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 9488413 - UBS ENCOSTA NORTE
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 16.639,55 16.639,55
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 16.639,55 16.639,55
01.01.01 - SALARIOS 16.639,55 16.639,55
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAQ 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 16.639,55 | 16.639,55
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SUS RN SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ‘
R COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLA 0 ORCA ARIO D U O POR DAD
UNIDADE: | 9632387 - EMAD/EMAP JD SAO CARLOS - SAO MIGUEL
EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou
SERVICO: | de Apoio
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S3o Miguel

Descricdo jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.028,54 6.028,54
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 6.028,54 6.028,54
01.01.01 - SALARIOS 6.028,54 6.028,54
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADQO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGCAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 6.028,54 | 6.028,54

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 9632387 - UBS SAO CARLOS - SAO MIGUEL
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S3o Miguel

Descrigdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 25.315,61 25.315,61
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 25.315,61 25.315,61
01.01.01 - SALARIOS 25.315,61 25.315,61
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 - 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 6,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 25.315,61 | 25.315,61
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SUS IS SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
. = COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: 9736700 - UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES
SERVICO: UPA - Unidade de Pronto Atendimento
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel

Descricdo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 214.072,61 214.072,61
01.01 - REMUNERA(;KO DE PESSOAL 214.072,61 214.072,61
01.01.01 - SALARIOS 214.072,61 214.072,61
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 Q&
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 214.072,61 I 214.072,61

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA - RASTS 10
SERVICO: Institucional
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | Institucional R010

Descricdo jan-24 i Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 25.177,70 25.177,70
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 25.177,70 | 25.177.70
01.01.01 - SALARIOS 25.177,70 25.177,70
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0.00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 25.177,70 | 25.177,70
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SUS B SECRETARIA MUNICIPAL DA _SAUDE y
E COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAOQO DE SERVICOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | INSTITUCIONAL SAQ MIGUEL/ ITAIM
SERVICO: Institucional
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | Institucional RO10

Descrigdo jan-24 I Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.289,82 4.289,82
01.01 - REMUNERACAOQ DE PESSOAL . 4.289,82 4.289,82
01.01.01 - SALARIOS 4,289,82 4.289,82
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL o 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 4.289,82 ] 4.289,82




SUS & SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE SAG PAULO
SAUDE
' PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEID - RESUMO MENSAL POR UNIDADE
Centio de Custos " [Wiodetenics envisio [ Contrato | Jan/2 alor Total_
027526 - UBS JD NELIA ESF - Estratégia Salide da Familia | STS Itaim Paulista RASTS 10 126.989,91 26.989,91
2040727 - PA DR ATUALPA GIRAO RABELO PA - Pronto Atendimento STS Itaim Paulista RASTS 10 144.619,05 144.619,05
2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES Han | ESF - Estratégia Saude da Familia ! STS Sdo Miguel RASTS 10 - 14.278,38 | 14.278,38
2057131 - UBS CID KEMEL ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 19.511,60 19.511,60
2057271 - EMAD JD CAMARGO NOVO M EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengiio Domiciliar e/ou de Ap STS Itaim Paulista RASTS 10 3.658,20 3.658,20
2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO EAB - Equipe de Atengdo Basica STS Itaim Paulista RASTS 10 23.668,48 23.668,48
2062658 - UBS JD MAIA : ESF - Estratégia Salde da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 41.943,81 41,943,81
2075016 - UBS VL PROGRESSO EAB - Equipe de Atencao Basica STS Sdo Miguel RASTS 10 24.745,17 24.745,17
2091798 - AMA SITIO CASA PINTADA AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS Sdo Miguel RASTS 10 15,316,55 15.316,55
2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA EAB - Equipe de Atencdo Bésica STS Sdo Miguel RASTS 10 14.753,22 14.753,22
2751976 - HOSPITAL DIA SAD MIGUEL - DR. TITO LOPES DA SILVA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa STS Sao Miguel RASTS 10 87.320,34 87.320,34
2751976 - SADT HOSPITAL DIA SAO MIGUEL - DR. TITO LOPES DA SILVA SADT - Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico STS Sdo Miguel RASTS 10 1.561,20 1.561,20
2752018 - CAPS ADULTO Ii SAO MIGUEL CAPS - Centro de Atencao Psicossocial STS S&o Miguel RASTS 10 12.190,10 12.190,10
2786915 - UBS CID NOVA SAO MIGUEL ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sdo Miguel RASTS 10 16.012,41 16.012,41
2786982 - UBS DOM JOAO NERY ESF - Estratégia Satude da Familia ] | STS Itaim Paulista RASTS 10 7.796,98 7.796,98
2787237 - UBS JD CAMPOS ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 22.873,69 22.873,69
2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS } : ESF - Estratégia Saude da Familia =~ - | sT15580 Miguel RASTS10 | 21.002,30 21.002,30
2787350 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - AM AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS Itaim Paulista RASTS 10 2.821,94 2.821,94
2787350 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - UBS ESF - Estratégia Saude da Familia ! STS Itaim Paulista RASTS 10 14.155,84 14.155,84
2787725 - UBS JD ROBRU |1 ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 21.724,19 21.724,19
2787733 - AMA JD ROMANO AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS S3o Miguel RASTS 10 2.669,68 2.669,68
2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM ESF - Estratégia Salde da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 14.646,02 14.646,02
2787849 - UBS JD SILVA TELLES ESF - Estratégia Satde da Familia STS itaim Paulista RASTS 10 11.153,09 11.153,09
2787970 - UBS JARAGUA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 12.112,86 12.112,86
2787989 - UBS JD INDAIA ESF - Estratégia Satide da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 10.291,62 10.291,62
2788209 - PAI NITRO OPERARIA PAIl - Programa de Atencdo ao Idoso STS Sdo Miguel RASTS 10 3.232,73 3.232,73
2788209 - UBS NITRO OPERARIA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sdo Miguel RASTS 10 7.493,29 7.493,29
2788446 - UBS PRQ STA RITA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 23.834,24 23.834,24
2788608 - UBS STA INES . ; ESF - Estratégia Satide da Familia STS Sdo Miguel RASTS 10 16.244,61 16.244,61
2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA ESF - Estratégia Salide da Familia STS Sdo Miguel RASTS 10 14.782,41 14.782,41
2788802 - UBS VL CURUCA : : ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 23.897,15 23.897,15
2819856 - UBS UNIAO DE VL NOVA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sio Miguel RASTS 10 31.760,27 31.760,27
2979497 - CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA LESTE CRDC - Centro de Referéncia de Dor Crénica Leste : STS Sdo Miguel RASTS10 | 10.168,98 10.168,98
3044769 - AMA 24 HORAS JARDIM HELENA AMA 24H - Atendimento Médico Ambulatorial STS Sdo Miguel RASTS 10 21.793,23 21.793,23
3314359 - CAPS Il AD JD NELIA CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial STS Itaim Paulista RASTS 10 14.137,58 14.137,58
4049934 - UBS JD HELENA EAB - Equipe de Atencdo Bdsica STS Sao Miguel RASTS 10 35.141,18 35.141,18
4050207 - EMAD VL NOVA CURUCA EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio | STS Itaim Paulista RASTS 10 3.073,16 3.073,16
4050207 - UBS VL NOVA CURUCA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 23.553,76 23.553,76
5725437 - CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial STS Itaim Paulista RASTS 10 11.224,65 11.224,65
6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa STS Itaim Paulista RASTS 10 93.810,55 93.810,55
6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAD RABELO UBS Mista STS ltaim Paulista RASTS 10 9.748,52 9.748,52
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6283616 - UBS PRQ PAULISTANO EAB/EACS - Equipe de Atengdo Basica com ACS STS Sao Miguel RASTS 10 39.052,92 39.052,92
6873286 - UBS JD LAPENNA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 7.651,01 7.651,01
7128924 - CAPS INF JUV Il - ITAIM PAULISTA CAPS - Centro de Atencao Psicossocial STS Itaim Paulista RASTS 10 9.682,60 9.682,60
7389760 - APD JD CAMPOS Servico de Atencdo ao Portador de Deficiéncia STS Itaim Paulista RASTS 10 510,68 510,68
7389760 - CER JD CAMPOS CER - Centro Especializado em Reabilitagdo STS Itaim Paulista RASTS 10 6.539,51 6.539,51
7403496 - CER JD CAMARGO NOVO CER - Centro Especializado em Reabilitagdo STS ltaim Paulista | RASTS 10 9.816,18 9.816,18
7642016 - APD SAO MIGUEL Servigo de Atenc¢do ao Portador de Deficiéncia STS Sdo Miguel RASTS 10 2.416,85 2.416,85
7642016 - CER IV SAO MIGUEL CER - Centro Especializado em Reabilitagdo STS Sdo Miguel RASTS 10 19.566,09 19.566,09
9459065 - UBS TRES PONTES ESF - Estratégia Satde da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 25.203,30 25.203,30
9488413 - PAI ENCOSTA NORTE PAI - Programa de Atengdo ao Idoso STS Itaim Paulista | RASTS 10 165,65 165,65
9488413 - UBS ENCOSTA NORTE ESF - Estratégia Salude da Familia STS Itaim Paulista RASTS 10 16.639,55 16.639,55
9632387 - EMAD/EMAP JD SAO CARLOS - SAO MIGUEL EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou de Apoio | STS Sdo Miguel RASTS 10 6.028,54 6.028,54
9632387 - UBS SAO CARLOS - SAO MIGUEL ESF - Estratégia Satde da Familia STS Sdo Miguel RASTS 10 25.315,61 25.315,61
9736700 - UPA SAD MIGUEL - TITO LOPES UPA - Unidade de Pronto Atendimento | STS Sdo Miguel RASTS 10 214.072,61 214.072,61
COORDENACAQ TECNICO ADMINISTRATIVA - RASTS 10 Institucional Institucional RO10 RASTS 10 25.177,70 25.177,70
INSTITUCIONAL SAO MIGUEL/ ITAIM Institucional Institucional RO10 RASTS 10 4.289,82 4.289,82

TOTAL

1.343.841,56

1.343.841,56

Or
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